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Praesentation af Sjerring Skole

Sjorring Skole er en af Thisted kommunes 15 folkeskoler med ca. 400 elever og 43 ansatte. Sko-
len har en dejlig beliggenhed i Sjgrring by midt i vores store skoledistrikt med masser af skgn na-
tur omkring. Sj@rring Skole er overbygningsskole for Nors Skole, hvor eleverne starter pa Sjgr-
ring Skole fra 7.argang.

Skolen har indskolingsafdeling og SFO i samme bygning, et mellemtrin og overbygning herunder
en erhvervslinje(P-klassen), som er et tilbud til eleveri 7. - 9. klasse, hvor en del af de boglige fag
er erstattet af mere praktiske opgaver og praktik. Skolen er praeget af et godt kollegialt samar-
bejde.

Det er vores kerneopgave at give eleverne mulighed for at opna kundskaber, feerdigheder og
trivsel, der giver dem lyst til at lzere mere og sikre deres alsidige udvikling. Vi tilbyder faglig un-
dervisning af hgj kvalitet. Den enkelte elevs faglige udbytte og alsidige udvikling afhaenger af, at
mange forskellige ting lykkes. Derfor fokuserer skolens vaerdiregelsaet pa, at Sjgrring Skole skal
veere et godt laere-og veerested; hvor fxllesskabet er vigtig for den enkelte og den enkelte er
vigtig for fellesskabet.

https://sjoerring-skole.aula.dk/vaerdier

| skolearet 2024-2025 er skolens indsatsomrader Co-Teaching, tidlig indsats og evaluering i ma-
tematik, laeseudvikling, trivsel og mellemformer. Desuden er vi med i det kommunale fokus pa

Makerspace og Din skole.

Skolen som uddannelsessted

Sjorring Skole har et praktiksamarbejde med Laereruddannelsen i Skive og Leereruddannelsen i
Vestjylland.

Vi laegger vaegt pa, at de studerende i praktikperioden oplever sig som en del af skolen og det
kollegiale feellesskab. Vi giver mulighed for og forventer, at de studerende engagerer sig i alle
dele af lzererjobbet, nar de er i praktik pa Sjgrring Skole.

Vi tilstreeber, at uddannelseslareren har linjefag eller linjefagslignende kompetencer i de fag,
den studerende skal have i praktikken. Alle uddannelseslzererne har sagt JA tak til studerende.
Vi gnsker, at du som studerende vil opleve at vi som praktiksted tager godt imod dig og vi til-
streeber os pa at give dig en god og meningsfuld praktik.

Forventninger/krav til den studerende

Sjorring Skole forventer, at de studerende prioriterer praktikperioden hgjt. Det forventes, at de
studerende mgder velforberedt og til tiden, viser engagement og involverer sig i arbejdet om-
kring klassen.

Vi glaeder os til at give de studerende et studiested/praksismiljg, hvor man far mulighed for at
gore erfaringer som laererstuderende, knytte teori og praksis sammen og ggre sig erfaring med
at veere medarbejder pa en skole.

Praktikperioden er en vekselvirkning mellem observation, undervisning, vejledning og andre lze-
reropgaver. Vi forventer, at den studerende deltager i f.eks. teammgder, afdelingsmgder,



https://sjoerring-skole.aula.dk/vaerdier

fagudvalgsmgder (undervisningsfag 1 - dansk/matematik/engelsk), samarbejdsmgder, foraeldre-
meder, skolehjemsamtaler, arrangementer i den studerendes klasser og paedagogisk rad.
Oplever den studerende problemer i sin praktik, skal han/hun ga til sin uddannelseslaerer, den
uddannelsesansvarlige eller leder.

De studerende vil i forbindelse med praktikken blive indkaldt til mgde pa skolen via mail. | for-
bindelse hermed sendes/udleveres Uddannelsesplanen og Skoleplanen for Sjgrring Skole

Praktiske informationer

Kontaktinfo

Uddannelsesansvarlig: Lisbet Nielsen, tIf. 99 17 34 75, lisb0267 @thistedskoler.dk
Skoleleder: Morten Krabbe, tIf. 99 17 34 75, mmk@thisted.dk

Viceskoleleder: Sgren Pugdahl, tif. 99 17 34 75, spp@thisted.dk

Praktikkens opgave- og ansvarsfordeling
Skolens leder:
e Overordnet ansvar for praktikken
o Traeffer beslutninger i tvivistilfelde
o Kontaktperson til VIA
e Sgrger for at vaere opkvalificeret pa praktikken i lzereruddannelsen
o Deltager evt. i samtaler med den uddannelsesansvarlige, uddannelsesleerere og stude-
rende.
o Udarbejder praktikskemaer i samarbejde med uddannelsesansvarlige

Uddannelsesansvarlige:
o Udarbejder praktikskemaer i samarbejde med skolelederen
e Fungerer som bindeled mellem Sj@rring Skole og de studerende i opstarts- og introfasen
o Kontaktperson til VIA
e Deltager i mgder mv.
e Sgrger for at vaere opkvalificeret pa praktikken i laereruddannelsen
o Godkender praktikforlgb i praktikportalen
e Indhenter bgrneattest

Uddannelseslaerer:
o Praktikgruppens primzere kontaktperson
e Sogrger for at vaere opkvalificeret pa praktikken i laereruddannelsen
o Aftaler praktiske detaljer med praktikgruppen
e Medtager de studerende i deres team og @gvrige aktiviteter som tidligere beskrevet
e Forestar vejledning
o Registrerer evt. fraveer hos de studerende
e Indstiller den studerende til preve/godkendt eller ikke-godkendt praktik



mailto:brni@thised.dk

Skolens ringetider:
e Se skoleplanen. Skoledagen starter kl.7.45

Arbejdsstider:
Mandag 7:20-16:00
Tirsdag 7:30- 16:00
Onsdag 7:30- 15:40
Torsdag 7:30- 15:35
Fredag 7:30- 14:00

Der er to faste mgdeblokke i ugen, mandag og tirsdag i tidsrummet 14:00- 16:00. Den stude-
rende deltager i de andre leereropgaver, som ligger ud over undervisningen i fagene. Dette afta-
les med uddannelsesleereren. Udenfor undervisning og meder, er der mulighed for flex og ar-
bejde hjemmefra.

Alle studerende far en “arbejdsplads” i samme forberedelseslokale som uddannelseslaereren. Vi
gnsker en praktikkultur, hvor de studerende er "kollegaer” der bidrager og deltager i det kollegi-
ale faellesskab og oplever sig inkluderet.

Aula

Sj@rring Skole bruger Aula. Nar du mgder pa skolen fgrste gang, skal du medbringe dit uni-c bru-
gernavn. Sa snart kontoret har faet det, kan du oprettes i systemet og kommunikere med din
uddannelseslaerer herigennem. Skolen kan stille chromebook til radighed.

| tilfaelde af sygdom

Den studerende har mgdepligt.

Sygemelding meldes til skolens kontor pa tIf. 99 17 34 75 i tidsrummet 07.00 — 07.10 (uanset
mgdetid). Skriv ogsa en besked pa aula til din uddannelseslarer og eventuelle medstuderende.
Dette ggres hver dag i sygdomsforlgbet. Ved for meget fravaer/ sygdom skal praktikperioden
forlaenges eller tages om. Det afggres af seminariet.

Tilsyn(gardvagt)

Det aftales med uddannelseslaereren, hvor og hvornar den studerende har tilsyn.

Der er tilsyn i klasserne hver morgen fra 7.35, sa har den studerende undervisning i 1. lektion,
deltages i morgentilsynet

Leerervaerelset

| pauserne er der fri adgang til kaffe/the pa leerervaerelset. Der er brgd hver fredag. Der er ligele-
des kgleskab og mikroovn til medbragt mad. Vi har praksis for at “ give brgd” til alle, nar vi fylder
ar, det star pa kpkkengen pa leererveaerelset.

Vi opfordrer til, at de studerende aktivt deltager i det feellesskab, der er pa leererveaerelset.




Padagogisk vaerksted

Pa padagogisk veerksted er der kopimaskine, lamineringsmaskine, materialer osv. Lokalet ligger
bag biblioteket.

Sperg om hjzelp, hvis du er i tvivl om noget - alle vil gerne hj=lpe dig.

Brug af skolens materialer
Bagger kan lanes pa skolens bibliotek. Alle bgger har stregkode, sa | skal henvende jer til en af
bibliotekarerne, fgr | laner fgrste gang. Ligeledes har skolen adgang til rigtig mange fagportaler.

Optagelse af undervisning
Hvis | studerende gnsker at optage undervisningen, skal foraldrene i klassen acceptere dette.

Tavshedspligt

Der er i forhold til al viden om elever og familiers forhold tavshedspligt bade i og efter praktik-
forlgbet. Dette vil blive uddybet til velkomstmgdet. Hvis du er i tvivl, sa sgrg altid for at veere pa
den sikre side og spg rad og vejledning ved din uddannelseslzerer eller ledelse. Tommelfinger-
reglen er, at den studerende har adgang til samme information som ansatte og har samme tavs-
hedspligt

Vi glaeder os til at dele vores passion for undervisning og leering med jer og haber, at | vil fa en
udbytterig praktik pa Sjgrring Skole
Hjertelig velkommen!

Morten Krabbe Lisbet Nielsen
Skoleleder Uddannelsesansvarlig




Kriterier for godkendelse af praktikforlobet

Nar studerendes praktikforlgb vurderes godkendt eller ikke-godkendt, sker det pa baggrund af en
indstilling til leereruddannelsen (praktikkontoret). Vurderingen sker ud fra opfyldelse af mgdepligt
og de mal, der er formuleret for praktikforlgbet. Af Den Fzelles Nationale Studieordning fremgar
det yderligere:

| tilfeelde, hvor den studerendes praktikforlgb af skolen indstilles til ikke-godkendt, skal professions-
hgjskolen indhente en redeggrelse fra den studerende om praktikforlgbet....Professionshgjskolen
treeffer den endelige beslutning, som meddeles den studerende. Et ikke-godkendt forlgb skal ledsa-
ges af en begrundelse.

Uddannelseslaererne er forpligtet til Isbende at evaluere praktikforlgbet med de studerende i form
af vejledningstimer. Er der tvivl om, hvorvidt den studerende kan fa praktikken godkendt, infor-
meres den uddannelseansvarlige. Der arrangeres et midtvejsevalueringsmgde, hvor problemstillin-
gerne fremlaegges, sa den studerende har mulighed for at aendre praksis. Udover den studerende
og uddannelseslereren deltager den uddannelsesansvarlige og/eller en repraesentant fra ledel-
sen.

Kan praktikforlgbet ikke godkendes kontakter uddannelseslaereren den uddannelsesansvarlige,
som sg@rger for at inddrage skolens ledelse. Den studerende vil blive indkaldt og hgre begrundelsen
for en ikke-godkendt praktik. Leereruddannelsens praktikleder vil ogsa blive involveret.




1. argangspraktik
Indblik og afprevning som den medvirkende iagttager.

Mal:

Den studerende kan identificere og indsamle relevant viden om lzereres planlagning og under-
visning.

Den studerende kan planlaegge, gennemfgre og evaluere mindre undervisningssekvenser og
kan redeggre for sine didaktiske overvejelser.

Den studerende kan forsta og reflektere over sin egen rolle som lzrer.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:

Begyndende erfaringer med at undersgge og beskrive egen og andres praksis
Begyndende erfaringer med observation

Begyndende erfaringer med undersggelse af leererfaglige problemstillinger

Dimensioner af laererrollen: Der arbejdes kontinuerligt med lzererens rolle som didaktiker, fag-
person og undersgger og udvikler af praksis.

| forbindelse med 1. praktik saetter Leereruddannelsen Skive sarligt fokus pa:

Leereren som relationsudvikler og leder

Leereren som samtalepartner og retoriker

Tvaergdende elementer:
Klasseledelse og relationsarbejde

Professionsteam pa 1. argang - Deltagere:
Uddannelseslaerere i undervisningsfag 1: dansk, matematik og engelsk
Praktikbaerende fag i Leereruddannelsen: Undervisningsfag 1 og Peedagogik og almen didaktik

| samarbejde med: Paedagogisk psykologi og Livsoplysning

Praktikken tilrettelaegges med 12 enkeltdage i Igbet af studiedret og 6 ugers blokpraktik, hvor de
studerende er fuld tid pa uddannelsesskolen.

Praktikforlgbet gennemfgres i praktikgrupper.

Prgver: 1. arsprgven

Arbejdet frem mod malene — studieaktiviteter og ansvar

Skolen beskriver ud fra nedenstaende kategorier, hvordan der arbejdes med den integrerede prak-

tik i Igbet af fgrste studiear under hensyntagen til progressionen i uddannelsen.
Undervisning, fx: de studerende har ansvar for at planlaegge, gennemfgre og evaluere afgreensede
undervisningsforlgb, i samarbejde med uddannelseslaerer og -gruppe.

Observation og andre undersggelser, fx: De studerende fglger en klasse (eller en lzerer) og



fokuserer pd, hvordan lzereren agerer i skolehverdagen. Desuden arbejder gruppen med de under-
s@ggelser, som er aftalt i samarbejdet med uddannelseslaerer og undervisere fra leereruddannelsen.
Vejledning og feedback, fx: de studerende mgdes med uddannelseslzerer til vejledning 1-2 gange i
Igbet af enkeltdagspraktikkerne og hver uge i blokpraktikken. De studerende og uddannelseslzerer
aftaler den enkelte vejlednings fokus. Derudover gennemfgres vejledning, praktikbes@g og tre-
partssamtale, hvor bade studerende, uddannelseslaerer og LU-underviser er til stede.

Andre lereropgaver, fx: mgder, skolehjem-samarbejde, deltagelse i praktikundervisning, morgen-
sang, lektiehjaelp, arrangementer, gardvagt mv. De studerende deltager i XX opgave...

Studieaktiviteter og ansvar

De studerende: Lever op til krav og regler i ovenstaende dokument. At man er medvirkende

iagttager. At man sammen med uddannelseslaereren laver naermere aftaler for mgder og udar-
bejdelse af plan for gvelsespraktik. Laver observationer til senere brug.

Den uddannelsesansvarlige:

Udarbejder sammen med skolelederen skema og sender oplysninger til de studerende. Sgrger
for, at uddannelseslaereren er klaedt pa til opgaven.

Kontaktes ved tvivisspgrgsmal og holder Igbende kontakt med den studerende og uddannelses-
leererne. Introducerer den studerende til Sjgrring Skole i forbindelse med opstartsmgde med ud-
dannelseslzererne

Uddannelseslaereren:

Star for kommunikationen med den studerende efter opstartsmgdet.

Har ansvar for at give en fyldestggrende vejledning.

Aftaler med den studerende,hvilke mgdeaktiviteter den/de studerende skal indga i.

Har ansvar for at meddele den/de studerende, hvis der er problematik omkring praktikken og
orienterer samtidig den uddannelsesansvarlige.

Skolelederen:
Har det overordnede ansvar for at den uddannelsesansvarlige og uddannelseslzereren lever op
til ovenstaende, samt det overordnede ansvar for praktikken

Undersggelsespraktik 1(Skive), studiedage i udstrakt praktik (Vestjylland), enkelte dage i efter-
aret.

Hvem, g@r hvad?
De studerende: Deltager observerende og forundringsparat i. Planleegning af naeste praktikfor-

lgb pa begyndes.

Den uddannelsesansvarlige: Bindeled mellem studerende og uddannelseslzrer.




Uddannelsesleereren: Sgrger for at de studerende lzerer skole at kende, mgder klassen, leerere

og skolens virke.

Skolelederen: Har det overordnede ansvar for at den uddannelsesansvarlige og uddannelseslze-
reren lever op til ovenstaende.

@velsespraktik onsdage uge 2-5 (Skive)

De studerende: Har i samarbejde med uddannelseslaereren lavet en plan for gvelsespraktik — har

forud for praktik fundet de fokuspunkter, der skal arbejdes med.

Den uddannelsesansvarlige: Far feedback fra uddannelseslaerer. Kan inddrages af den stude-
rende ved problematikker.

Uddannelseslzereren: Aftaler i samarbejde med den studerende planen for gvelsespraktik. Er

sparringspartner med i forhold til, hvad det er den studerende @ver sig pa i sma undervisnings-
forlgb.

Skolelederen: Har det overordnede ansvar for at den uddannelsesansvarlige og uddannelseslae-
reren lever op til ovenstaende.

Praktikkens opbygning

4 ugers blokpraktik (Vestjylland) undervisningspraktik (Skive)
Hvem g@r hvad?
De studerende: Har i samarbejde med uddannelseslaereren lavet en plan for gvelsespraktik —

har forud for praktikken fundet de fokuspunkter, der skal arbejdes med.

Den uddannelsesansvarlige: Far feedback fra uddannelseslaerer. Kan inddrages af den stude-

rende og uddannelseslzerer ved problematikker.

Uddannelseslaereren: Aftaler i samarbejde med de studerende planen for gvelsespraktik. Er
sparrings-

partner med praktikanten i forhold til, hvad det er de studerende gver sig pa i sma undervis-
ningsforlgb.

Skolelederen: Har det overordnede ansvar for at den uddannelsesansvarlige og uddannelseslae-
reren lever op til ovenstaende.
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Undersggelsespraktik 2 (Skive), 5 studiedage i udstraktpraktik i foraret (Nr. Nissum)
Hvem g@r hvad?

De studerende: Aftaler med uddannelseslzereren, hvad det er der undersgges, hvordan de stu-

derende bruger undersggelsespraktikken til at indsamle, data og hvordan de studerende gver
sig og tager del i undervisningen.

Den uddannelsesansvarlige: Kan kontaktes af de studerende, hvis der skulle veere spgrgsmal til

praktikken.

Uddannelseslzereren: Aftaler i god tid med de studerende, hvordan undersggelsespraktikken
bruges, hvad de studerende vil fokusere og @ve sig pa og hvad de studerende vil indsamle data
omkring. Den uddannelsesansvarlige vejleder de studerende og giver konstruktiv feedback.

Skolelederen: Har det overordnede ansvar for at den uddannelsesansvarlige og uddannelseslae-
reren lever op til ovenstaende.

Praktikforlgb - Farstearsstuderende fra Vestjylland og Skive

Vestjylland Skive
5 studiedage i udstrakt praktik Undersggelsespraktik 1
tirsdage i uge 44, 45, 47, 48 og 49 onsdage i uge 45- 48

@velsespraktik
Uge 2-5 onsdage

Blokpraktik (Fuld tid) Undervisningspraktik (Fuld tid)
Uge 2-5 Uge 9-12
5 studiedage i udstrakt praktik i foraret Underspgelsespraktik 2

tirsdage i uge 12 og fire dage i uge 14
Onsdage uge 18-19
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2. argangs praktik
Indsigt og undersogelse som den undersogende deltager

Mal:

Den studerende kan, i samarbejde med andre, forholde sig undersggende om planlagning, gen-
nemfg@relse og evaluering af undervisning.

Den studerende kan, med baggrund i almen- og fagdidaktiske tilgange og perspektiver, indga i
folkeskolens undervisning.

Den studerende kan indga i samarbejdsrelationer.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:
@velser i brug af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af laererfaglige problemstil-
linger

Dimensioner af leererrollen:

| forbindelse med 2. praktik seetter Leereruddannelsen Skive seerligt fokus pa:
Leereren som samarbejdspartner

Leereren som myndighedsperson

Tveergdende elementer:

Skole-hjem-samarbejde

Leesevanskeligheder og ordblindhed

Professionsteam pa 2. argang - Deltagere:

En uddannelseslzerer i undervisningsfag 1: dansk, matematik og engelsk
En uddannelseslzerer fra et af de studerendes undervisningsfag 2

Praktikbaerende fag i leereruddannelsen: Undervisningsfag 1 og psedagogisk psykologi

Praktikken tilrettelzegges med 3 enkeltdage inden en 6 ugers blokpraktik, hvor de studerende er
fuld tid pa uddannelsesskolen.

Praktikforlgbet gennemfgres i praktikgrupper.

Efterbehandling: Praktikprojekt

Arbejdet frem mod malene - studieaktiviteter og ansvar

3 enkeltdage inden blokpraktikken, “forberedelsespraktik”

Hvem, g@r hvad?
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De studerende: Sender forventningsbrev inden deadline, mgdes med uddannelsesleerer og den
uddannelsesansvarlige i god tid, sa der kan laves en plan for forberedelsespraktik. Udarbejder
en plan efter aftale med uddannelseslzereren.

Den uddannelsesansvarlige: Laeser forventningsbrev og laver skema til de studerende i samar-
bejde i med skolelederen | videst mulig udstraekning impdekommes de studerendes gnsker. Del-
tager i forberedelsesmgde og praesenterer de studerende for Sjgrring Skole.

Uddannelseslzereren: Mgdes med de studerende og udarbejder en plan for forberedelsesprak-
tikken.

Skolelederen: Har det overordnede ansvar for at den uddannelsesansvarlige og uddannelseslae-
reren lever op ovenstaende

Undervisningspraktik og blokpraktikken

Hvem g@r hvad?
De studerende: Udarbejder i samarbejde med uddannelseslzarer en undervisningsplan. Deltager

i skolens aktiviteter — sdsom foraeldremgder, afdelingsmg@der osv. Deltager konstruktiv i vejled-
ning og forholder sig aktivt til denne. Generelt er der flex og mulighed for at forberede sig andre
steder end skolen, men vi anbefaler at man sa vidt muligt som studerende forbereder sig pa
skolen, hvis ikke andet aftales med uddannelsesleereren.

Den uddannelsesansvarlige: Udarbejder i god tid sammen med skolelederen det endelige skema

for praktikken. Far feedback fra uddannelseslzerer. Laver den afsluttende bedgmmelse i Praktik-
portalen. Kan inddrages af den studerende ved problematikker. Afholder en afsluttende samtale
med de studerende som afrunding af praktikken, hvis muligt deltager naermeste leder.

Uddannelseslereren: Afholder vejledningssamtaler. Er sparringspartner med praktikanten og

skal vurdere de studerendes evne i forhold til undervisning og vejledning.

Skolelederen: Har det overordnede ansvar for at den uddannelsesansvarlige og uddannelseslae-
reren lever op til ovenstaende.
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3. argangs praktik
Erfaring og forstaelse som den reflekterende udever

Mal:

Den studerende kan reflektere pa et fagligt, paedagogisk og didaktisk grundlag over egne erfa-
ringer og kompleksiteten i laererarbejdet.

Den studerende kan inddrage viden fra de forskellige faglige perspektiver i en vekselvirkning
mellem teori og praksis i udviklingen af professionel laererfaglighed.

Den studerende kan lede et undervisnings- og laeringsfaellesskab.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:

Analyse og anvendelse af teoretisk og videnskabelig viden til vurdering af teoretiske og praktiske
problemstillinger.

Anvendelse af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af lzererfaglige problemstillin-
ger.

Dimensioner af laererrollen:
| forbindelse med 3. praktik seetter Leererudd seerligt fokus pa:
Laereren som leder

Leereren som kulturskaber og kulturbaerer

Tvaergdende elementer:
Fagpersonlig dannelse herunder myndighed og autoritet

Praktikbaerende fag i leereruddannelsen: Undervisningsfag 2 og Livsoplysning

Praktikken tilrettelzegges med 3 enkeltdage inden en 6 ugers blokpraktik, hvor de studerende er
fuld tid pa uddannelsesskolen.

Praktikforlgbet gennemfgres med 1-2 studerende

Efterbehandling: Praktikprojekt defineret af lzereruddannelsen

Arbejdet frem mod madlene - studieaktiviteter og ansvar

3 enkeltdage inden blokpraktikken, “forberedelsespraktik”

Hvem g@r hvad?
Se beskrivelse for 2. arspraktik

Undervisningspraktik (uge 43-48)

Hvem g@r hvad?
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Se beskrivelse for 2. drspraktik
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4. argangs praktik

Vurdering og nytaeenkning som den selvstaendige og velbegrundede initiativtager
Mal:

Den studerende kan arbejde selvsteendigt, ansvarligt og i samarbejde med andre om at plan-

leegge, gennemfgre, evaluere og udvikle undervisningsforlgb.

Den studerende kan samarbejde med kolleger om at vurdere og handtere praktiske problemstil-
linger.

Den studerende kan tage vidensbaserede og velbegrundede initiativer med henblik pa udvikling
af professionel lzererfaglighed og dgmmekraft.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:

Begrundet anvendelse af faglige og videnskabelige metoder og viden til undersggelse og vurde-
ring af lzererfaglige problemstillinger mellem teori, empiri og praksis.

Formidling af undersggelser af lzererfaglige problemstillinger med henblik pa identifikation af
nye handlemuligheder.

Dimensioner af leererrollen:

| forbindelse med 4. praktik satter Leereruddannelsen Skive sarligt fokus pa:
Leereren som myndighedsperson

Leereren som undersgger og videreudvikler af praksis

Tvaergdende elementer:

Undervisningsdifferentiering og teknologiforstaelse

Praktikbaerende fag i leereruddannelsen: Undervisningsfag 3 og Paedagogik og almen didaktik

Praktikken tilrettelzegges med 3 enkeltdage inden en 6 ugers blokpraktik, hvor de studerende er
fuld tid pa uddannelsesskolen.

Praktikforlgbet gennemf@res som individuel praktik.

Prgver: Professionsprgven

Arbejdet frem mod malene - studieaktiviteter og ansvar

3 enkeltdage inden blokpraktikken, “forberedelsespraktik”

Hvem g@r hvad?
Se beskrivelse for 2. arspraktik

Undervisningspraktik (uge 43-48)
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Hvem g@r hvad?
Se beskrivelse for 2. drspraktik
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